
giorni % giorni % giorni % giorni % giorni %

5 65 1 1,666667 3 4,404762 3 2,857143 7 8,928571 58 91,07142857

giorni % giorni % giorni % giorni % giorni %

3 48 8 16,66667 0 0 0 0 8 16,66667 40 83,33333333

POLIZIA MUNICIPALE IN 

CONVENZIONE al 33,33%
1 12,5 71 8 0 87,51 12,5 0

TOTALI

8 16,66667 400 83,33333333

totale

TECNICA MANUTENTIVA 

E GESTIONE DEL 

TERRITORIO

3 48 8 16,66667 0

ASSENZE

ferie malattia altre assenze totale

PRESENZE

TOTALI

0 0 12 100

PROSPETTO DELLE ASSENZE RELATIVE AL MESE DI FEBBRAIO 2013 DIPENDENTI PART-TIME

AREA

N. 

DIPENDE

NTI

GIORNI 

LAVOR.

100

SEGRETERIA IN 

CONVENZIONE al 50%
1 12 0 0 0 0

0 0 0 120 0
TECNICA IN 

CONVENZIONE al 50%
1 12

1 8,333333 11 91,66666667

76,19047619

ECONOMICO 

FINANZIARIA IN 

CONVENZIONE al 50%

1 12 1 8,333333 0 0

14,28571 5 23,80952 160 2 9,52381 3AMMINISTRATIVA 1 21

PRESENZE

ferie malattia altre assenze totale totaleAREA

N. 

DIPENDE

NTI

GIORNI 

LAVOR.

ASSENZE

COMUNE DI MARTONE
89040 - Provincia di Reggio Calabria

TEL. 0964/51356 - FAX. 0964/419128

PROSPETTO DELLE ASSENZE RELATIVE AL MESE DI MARZO 2013 DIPENDENTI FULL TIME


